西北大学公共管理学院博士研究生管理办法

为了进一步提高我院博士学位论文的学术水平，调动博士研究生在读期间积极参与各项科研工作的积极性，根据《西北大学研究生在读期间科研成果规定》（校发[2007]研字14号），特对学院博士研究生日常管理和申请学位时要求发表的学术论文或取得的其他科研成果做出如下规定。
管理对象：西北大学公共管理学院所有在读博士研究生。
第一章  博士研究生日常管理办法
第一条  请假制度。博士研究生上课期间请假须经导师和上课老师批准，并报院研究生秘书备案。有以下情况之一者，课程计零分并重修。
1、请假课时累计超过该门课程课时量1/3及其以上者；
2、无故旷课2次以上者；
3、需要就本请假制度与学院签订“
承诺书”。

第二条  学术活动管理。申请博士学位时，须在“公共管理学术前沿讲座”中至少做二次与博士毕业论文内容相关的学术报告，每次时间至少为两小时；同时做为听众须至少听取“公共管理学术前沿讲座”五次。

博士研究生准备好学术报告的相关资料后，及时与研究生秘书联系，报经主管研究生的院长批准后方可进行学术报告。

第二章  博士研究生科研管理办法
第一条  学院博士研究生在科学研究工作中应按照国家法律、法规和学校规章制度的要求，自觉遵守学术道德规范、杜绝学术虚假现象、严禁篡改试验数据、捏造研究成果和剽窃他人的研究成果。
第二条  须以第一作者身份在本专业一级学科点所要求的核心期刊（见附件）上至少发表3篇学术论文，或以第一作者身份在上述目录的权威期刊发表1篇学术论文；以第一作者在《光明日报（理论版）》和《人民日报（理论版）》发表2500字以上的学术论文者，须再在上述核心期刊目录中以第一作者身份发表1篇学术论文。（注：单位署名须为“西北大学公共管理学院”）

第三条  须以主持人身份完整申报至少一次国家级纵向科研项目，包括：国家社科基金、国家自科基金和国家软科学基金。

第四条 学院积极鼓励博士研究生参与高水平科学研究工作，凡学院在读博士研究生有下列情况之一者，可视为在核心期刊上发表一篇学术论文。

1、以西北大学公共管理学院为所署单位，国家级获奖参与者，或省部级三等以上科研奖励（一等奖前五名、二等奖前四名、三等奖前三名，以获奖证书为依据）；

2、以西北大学公共管理学院为所署单位，主持一项陕西省哲学社会科学规划课题、陕西省自然科学基金课题或陕西省软科学课题（以课题立项书为依据）；

3、以西北大学公共管理学院为所署单位，国家社会科学基金或国家自然科学基金课题署名前三名（除主持人之外，以课题立项书为依据）；

4、以西北大学公共管理学院为所署单位，在人民出版社、商务印书馆、三联出版社、科学出版社、中国社会科学出版社出版的经学校认定的10万字以上的学术专著。
第五条  附则
1、本管理办法未涉及到的内容，以西北大学研究生院相关规定为准。
2、本管理办法从公布之日起开始实行。

3、本管理办法可根据具体情况进行修订完善。

4、本管理办法由西北大学公共管理学院负责解释。
                                                                                    西北大学公共管理学院
                                                                                      

二○一三年四月十三日
